
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

セミナー終了後、講師の方々との名刺交換の時間もございます。 

 

 

働き方改革に取組む中小・小規模事業者の皆様向け！ 

働き方改革推進セミナー 

～IT活用による生産性向上～ 
【日時】長野会場：2019年６月５日（水）14:00～16:30  

上田会場：2019年６月 12日（水）14:00～16:30 

【場所】長野会場：八十二銀行本店別館４階ＡＶ教室（長野市中御所 178-13） 

      上田会場：八十二銀行上田支店４階会議室（上田市中央２-２-12） 

【主催】八十二銀行 【共催】厚生労働省長野労働局 

 
 人手不足が深刻な地方において、企業が成長を続けていくためには、働き方改革に積極的に取組み、経営力や生産

性を向上させることが喫緊の課題となっています。 

 八十二銀行では、ＩＴを活用した生産性向上をテーマに以下内容のセミナーを開催します。多くの皆様のご参加をお待

ちしております。 

 
【第 1部】約 20分 

中小企業に求められる働き方改革関連法への対応 

講師：厚生労働省長野労働局 労働基準部 監督課長 政木 隆一 氏 

【第 2部】約 45分  

IT を活用した「生産性向上」について 

～○○○を２４時間働く凄腕営業マンにする方法～ 

講師：株式会社唐沢農機サービス 代表取締役社長 唐澤 健之 氏 

 

ＩＴ活用した人事評価による働き方改革への対応 

～人事評価による生産性の向上～ 
講師：株式会社あしたのチーム 執行役員東日本営業本部長 小田原 祐太  様 

 

手順を正しく伝え、生産性を引き上げる方法とは 

～ビジュアルベースの手順書の必要性～ 
講師：株式会社スタディスト 営業部 Bank グループ グループリーダー 大西 英介 様 

 

【お問い合わせ先】八十二銀行法人部コンサルティング営業グループ  

担当：太田（傑）・矢ヶ崎 電話：026-224-6895 

 

【第 3部】約 30分  

クラウドシステムを活用した「あした式人事評価」による生産性向上 

講師：株式会社あしたのチーム 執行役員東日本営業本部長 小田原 祐太  氏 

【第 4部】約 30分  

手順を正しく伝え、生産性を引き上げる方法とは 

～ビジュアルベースの手順書の必要性～ 

講師：【長野会場】株式会社スタディスト 営業部 Bank グループ グループリーダー 大西 英介 氏 

【上田会場】株式会社スタディスト 営業部 Bank グループ 内田 博之 氏 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

セミナーお申込書 

【お申込方法】 

以下の記入事項をご記入のうえ、各会場開催日の２営業日前までに本用紙を最寄りの弊行本支店にお持込みいただくか、

下記宛先へＦＡＸにてご送付ください。 

 

 

※定員になり次第締切らせていただきますので、あらかじめご了承ください。 

※お申込み確認のご連絡は致しません。 

※会場の駐車台数に限りがございますので、ご来場に際しては公共交通機関等のご利用をお願いします。 

※個人情報の取扱いについて 

  ご記入頂いた情報は本セミナーの運営にのみ利用し、それ以外の目的には使用いたしません。なお、情報は関係者（共

催者、講師）と共有させていただきます。 

貴 社 名  

ご 連 絡 先 
電話番号 

メールアドレス 

ご 参 加 者 氏 名 
氏名 役職等 

氏名 役職等 

お取引店名（お取引が有る場合）  

参 加 会 場 □ 長野会場（６月５日） □ 上田会場（６月 12日） 

IT 活用に関するお悩み・相談事項 

（ 任 意 ） 

 

＜ＦＡＸ送付先＞八十二銀行 法人部 コンサルティング営業Ｇ 行き FAX番号 026-227-8162 

【お問い合わせ先】八十二銀行法人部コンサルティング営業グループ  

担当：太田（傑）・矢ヶ崎 電話：026-224-6895 

今が IT活用を検討するタイミング！＜ITツール導入に活用できる補助金・助成金情報＞ 

【業務改善助成金】（厚生労働省） 現在受付け中～2020年１月 31日まで 

○内容：中小・小規模事業者の「事業場内最低賃金」の引上げ（30円以上）を図るために、生産性向上に資する

設備投資等に要する費用の一部を助成するもの 

○助成金上限額：最大 100万円（賃上げ実施人数により変動） 

○助成率：３／４～9／10以下（助成対象事業場の最低賃金等により変動） 

○活用事例：業務管理システム導入による生産性向上、ネット受注機能があるＨＰの作成 等 

【IT導入補助金】（経済産業省）１次公募：5月 27日開始予定 ２次公募：７月中旬開始予定 

○内容：業務改善や売上向上といった経営力の向上を目的とした、自社の課題やニーズに合った IT ツールを導入する

経費の一部を補助するもの 

○補助金最大額：最大 450万円（申請類型により変動） 

○助成率：1／2以下 

○活用事例：人事評価システム導入による生産性の向上、情報共有・連絡ツール導入による業務の効率化 等 


